
 

www.conceptplus-bgm.de Sie haben Fragen? Jetzt beraten lassen! 

*   Es gelten die allgemeinen Geschäftsbedingungen. 
** Alle Angebote werden nach den jeweils geltenden Corona Hygiene- und Sicherheitsregeln umgesetzt.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ZEIT/ DAUER ca. 5 Stunden | + ca. 8 Stunden 

ANZAHL TEILNEHMER Je Workshop max. 15 Teilnehmer| 
Begehung 25 Teilnehmer 

RAUM & VORAUSSETZUNGEN > 10 m2 

ZIELGRUPPE Mitarbeiter, Azubis, Führungskräfte 

PREIS Auf Anfrage  

Psychische Belastung bei der Arbeit umfasst eine Vielzahl unterschiedlicher psychisch 
bedeutsamer Einflüsse, etwa die Arbeitsintensität, die soziale Unterstützung am 
Arbeitsplatz oder die Dauer, Lage und Verteilung der Arbeitszeit. Eine Arbeit ohne 
psychische Belastung ist genauso wenig denkbar und wünschenswert wie eine Arbeit 
ohne jede körperliche Belastung. Ähnlich wie bestimmte Arten und Ausprägungen 
körperlicher Belastung gesundheitsgefährdend sein können, kann auch die psychische 
Belastung bei der Arbeit gesundheitsbeeinträchtigende Wirkungen haben       
(In Abstimmung mit Ihrem Arbeitsschutzverantwortlichen). 

INHALTE & ZIELSETZUNGEN 

GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG  
PSYCHISCHER BELASTUNGEN gem. §5 ArbSchG 

→ Durchführung GBU nach gesetzlichen Vorgaben 
→ Aufklärung der Mitarbeiter über gesundheitsförderliches 

Verhalten am Arbeitsplatz 
→ Identifikation aktueller Belastungsfaktoren am 

Arbeitsplatz 
+     Erweiterung: 
→ Handreichung individueller Handlungsempfehlungen 
→ Handreichung individueller Lösungsansätze 
→ Individuelle Ergonomieberatung inkl. Ergonomiepass  

https://www.conceptplus-bgm.de
https://www.gesetze-im-internet.de/arbschg/__5.html

